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2014-2015学年第二学期
期中课程教学实施方案检查情况通报

为落实好2014-2015学年第二学期期中教学检查工作内容，教务处于6月25日下午在行政楼109室召开了本学期课程教学实施方案执行情况督导员座谈会，督导员对前一段时间课程教学实施方案的执行情况作出了相关反馈，进行了汇总与分析，并提出了相应的建议。现将检查情况通报如下：
第一、课程教学实施方案作为一种新的课程契约方式，部分教师没有在开课前向学生传达实施方案内容；第二、部分教师教学反馈按模板填写，希望教师能发挥主观能动性，根据课程自身特点和教师讲授情况填写；第三、部分课程教学实施方案中拟定的教学辅导时间和地点没有得到很好的落实；第四、部分课程需要教师进一步提升教学能力，使实施方案得到高效执行；第五、进一步强化观摩课的示范作用，各个学院（部）因重视程度不同，组织教师参与观摩的状况也不同；第六、教师要进一步加强课堂管理，强化学习过程的考核，充分激发学生的学习积极性；第七、加强平时成绩的监管，平时成绩所占比例不一，部分课程平时成绩相关材料支撑不够，且未及时向学生公布。
针对督导员提出的问题和建议，教务处负责人提出了以下意见和措施：课程教学实施方案的试点推行，得到了各学院（部）的高度重视和参与改革的教师的积极响应，在实施过程中也得到了督导员的悉心引导，成绩是肯定的，为在全校范围内课程教学实施方案的全面铺开作了铺垫，部分课程具有引领示范作用。下一步还要做好以下几个方面的工作：第一、进一步鼓励教师做好学生学习过程考核，确定平时成绩在考核中的比例，并及时公布学生平时成绩的依据及结果；第二、充分发挥示范引领作用，每个学院（部）均要选取课程教学实施方案执行情况较好的教师作为范本，组织经验交流会，促进课程教学实施方案的全面推行；第三、在全校推行课程教学实施方案后，学校将对学生评教指标体系作适当调整，并将课程教学实施方案的执行情况与青年教师讲课竞赛、课程教学质量奖的评选和院（部）年度教学目标考核结果挂钩。
