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教学工作例会纪要

（2014年12月23日）

12月23日下午，学校召开了教学工作例会，会议由谢宋和副校长主持，各学院（部）分管教学工作院长（主任）以及招毕
处、教务处相关工作人员参加了本次会议。

招生与毕业生就业工作处传达了《国务院关于深化考试招生制度改革的实施意见》（国发[2014]35号）和《浙江省深化高校考试招生制度综合改革试点方案》两个文件的精神，根据《浙江省教育考试院关于做好招生专业选考科目范围初报工作的通知》要求，提出具体讨论问题：一是部分专业大类所含的专业及专业名称规范问题；二是2017年拟在浙江省招生的专业（类）；三是2017年拟在浙江省招生专业（类）的选考科目。会议要求各学院于24日反馈学院意见。

会议针对实验教学的整体情况和2014届毕业设计（论文）工作专项检查作了通报。学校的实验教学总体情况良好，但部分实验课程未组织学生作实验预习报告，部分教师实验报告批改不及时。会议要求各学院（部）进一步加强管理，规范实验教学；毕业设计（论文）工作专项检查总体情况良好，其中食品、机械、电气、外语等学院的专项工作总体情况优秀，会议作出了充分的肯定。同时也指出了存在的问题及解决措施。为确保毕业设计（论文）的质量，会议对2015届本科毕业生的毕业设计（论文）的前期工作作了安排，明确了工作内容、要求及监督相关事项。从2015届本科毕业设计（论文）开始，学校将进行文字复制比检测，按照学生自测、学院复测、学校抽测的方式，坚决杜绝学术不端行为，严把质量关。

会议布置了本学期期末和下学期开学初教学相关工作。本学期放假前要完成阅卷、登分及考试质量分析工作、学分清理工作、学生选课、教师课表下载等项工作。下学期开学初要认真检查、落实开课前的各项准备工作，确保按计划开课。会议要求各学院（部）做好期初教学检查，加强开学初的教学管理，确保各环节教学工作计划落实到位；做好成绩管理工作，组织学生做好选课工作；做好重（补）考报名及考试组织工作；做好课程教学质量奖申报组织工作；做好毕业设计（论文）优秀指导教师申报组织工作。

会议通报了2014-2015学年第一学期学生评教结果。全校703位教师参评，综合评价为优秀的教师占72.7%，良好的占27.2%，总体优良率达到99.9% 。教师可通过教务管理系统查询个人评价结果。会议要求教师认真梳理学生给出的评价意见，有针对性地改进教学，不断提高课程教学质量。

会议下发了关于组织对校级通识教育选修课进行验收的通知。对验收对象、验收程序、验收结论作了说明，强调验收时要考虑课程定位目标和课程教学内容及方法这两个问题。

会议总结了2014年本专科教学工作。从人才培养模式改革、课程与教材建设、课程教学范式转型、实践教学平台建设、教学研究项目的申报、教学质量的监控、教学督导工作机制、教学管理制度建设这八个方面总结了本年度所取得的成绩，并就此征询了各学院（部）意见。

会议就2015年本专科教学工作要点做了安排。着重强调：一是要加快学分制改革步伐，在2015级学生中进行学分制试点；二是要继续深化人才培养模式改革，做好“省级试点”学院项目，实行本科生导师制；三是要优化专业布局，加强专业内涵建设，探索引入第三方机构对毕业生跟踪调查，向社会需求量大的专业倾斜；四是要继续推进课程教学范式转型，以学生为中心，提高课堂教学质量；五是要完善教学质量监控与保障体系，组织实施在校生学习投入调查工作；六是要进一步完善激励约束机制，完成教学事故认定与处理办法的修订工作；七是要尽早准备教学研究项目组织申报与评审工作；八是要进一步加强常规教学管理，形成教学新常态。

最后，谢副校长做了总结发言。他对本年度全校教学工作所取得的成绩做了充分的肯定，对广大一线教师和教学管理人员的辛勤劳动表示了衷心感谢，但同时也强调，学校教学工作中还存在一些短板，在下一年度工作中要有针对性地解决实际问题，不断提高教学质量。
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