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教学工作例会纪要

（2018年6月5日）

6月5日下午，学校召开教学工作例会，会议由谢宋和副校长主持，各学院（部）分管教学工作院长（主任）以及教务处相关工作人员出席本次会议。
会议布置了编制学院（部）2017-2018学年教学质量报告工作，要求各院（部）成立教学质量报告编制小组，安排专人负责撰写，进一步加强教学质量保障与监控体系建设。
会议安排了校内外实习实训“安全生产月”活动，要求各学院（部）做好宣传动员工作，积极配合，并挖掘总结安全宣传教育活动中的典型做法和特色活动。
会议通报了2018版人才培养方案和指导性教学计划编制情况，针对各学院在编制中出现的共性问题进行了解答说明，要求各学院高度重视，认真审核，按时上报。
会议通报了教务处赴江汉大学进行教学管理制度调研情况，就教学运行中的选课排课管理、课程考核、完全学分制推进等状况，尤其是2018级新生教学管理制度变革思路进行了探讨，各教学单位集思广益，根据本单位教学状况，提出意见和建议。

谢宋和副校长做了总结发言。关于完全学分制，他肯定了在学校教学资源有限的条件下，学校实行完全学分制所取得的成效，未来完全学分制的推行任重道远，取决于教育管理人员思想观念、教学资源、管理制度、自身管理水平等多种因素影响，应该稳步前进，避免急于求成。对于2018级新生教学管理制度的修订，要综合考虑多种因素。他指出人才培养方案作为学校人才培养工作的顶层设计，在修订的过程中要兼顾时间、标准、质量和学生反馈等问题。他强调在实习实训过程中安全重于一切，要全面排查实习实训环境，重大事项及时发现并报告，确保师生安全。关于期末考试，他指出教师要科学命题、合理评定学生成绩、及时做好试卷归档工作，保证考试规范，提高教学效果。
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