
	
	

	

	武汉轻工大学教务处

	 

	会议纪要〔2019〕1号

	


教学工作例会纪要

（2019年1月9日）

1月9日下午，学校召开教学工作例会，会议由谢宋和副校长主持，各学院（部）分管教学工作院长（主任）以及教务处相关工作人员出席本次会议。

会议安排了2018-2019学年第一学期期末及下学期期初教学工作安排，对本学期期末和下学期期初教学工作做了系统安排，要求各学院（部）高度重视，严格遵循各项工作的时间节点，按时完成相关工作。

会议对重修学时的编制核拨相关情况作了说明，要求各学院（部）结合实际情况，制定科学合理的绩效核算方案，保障教师权益。

会议通报了本年度教学目标任务考核结果。本年度教学工作发展态势良好、成绩斐然，主要表现在以下方面：一是围绕本科教学审核评估积极开展工作，达到了以评促改、以评促建的目标；二是各学院（部）领导班子重视本科教学，体现了“以本为本”的教育理念；三是认真贯彻国家本科专业人才培养质量标准，引入“OBE”人才培养理念，修订和完善了本科专业人才培养方案；四是实验教学管理较为规范、学科竞赛再创佳绩。但也存在教学质量监控体系不健全、教学研究开展力度不够等问题，下一年度教学工作责任制目标要贯彻全国教育大会精神，针对本科教学审核评估专家反馈的问题进行整改，提高教学研究水平，重点推进工程教育专业认证工作，优化专业结构，促进教学团队建设，完善二级教学质量监控体系。

会议投票选出了2018-2019学年课程教学（学术）创新奖获奖教师。

会议对2019年本专科教学工作的重点方向作了说明，包括进一步强化专业建设、启动全校教学团队建设、推进完全学分制改革、开展课程思政示范课建设、工程教育专业认证和教学质量监控体系的完善工作等，会议就相关工作征求了与会单位意见。

谢宋和副校长做了总结发言。他指出，2018年度学校本科教学工作取得了良好的成绩，也要正确面对本科教学审核评估反馈的问题，有针对性地改进以促进教学工作发展。学校未来本科教学工作要抓好本科教学审核评估整改工作、课程建设与课堂教学改革、教学规范的制定和完善、重点项目建设、教学管理队伍能力培养与提高、教学工作宣传、教学工作激励约束政策制定等工作。他强调，各学院（部）要对本科教学工作有清醒地认识，精心规划，合理谋划，只有各学院（部）都有所突破，全校教学工作水平才能迈上新台阶。
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