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教学工作例会纪要

（2016年9月13日）

9月13日下午，学校召开了教学工作例会，会议由谢宋和副校长主持，各学院（部）分管教学工作院长（主任）及教务处相关工作人员参加了本次会议。
会议布置了学院（部）教学质量年度报告编写及教学状态数据填报工作，要求各单位按照《武汉轻工大学院（部）本科教学质量年度报告制度实施办法》要求认真撰写。

会议安排了近期实践教学有关工作，对本学期教学督导工作和实践课程作了安排，提醒各教学单位按时提交2016年省级优秀学士学位论文初选名单。

会议通报了近期教学运行与考试中出现的问题，要求各学院（部）进一步严格考风考纪，保证教学秩序。

会议通报了学年学籍处理有关事项和校级教学成果奖申报评审有关工作。

会议对本学期几项重点教学工作作了说明：（一）进一步组织广大师生学习新的课程学习评价指标体系，推动课程学习评价方式改革；（二）加快数字化资源课程建设，推广使用课程中心平台，鼓励教师建设课程网站；（三）加快教务管理系统建设，进一步推进完全学分制选课制度；（四）积极探索完全学分制下通过选课制度完善大类专业分流。

谢宋和副校长做了总结发言。他指出，新学期的教学工作，要在指导思想上做到虚实结合，在教学目标上“有理想有信心”，在教学工作上“有谋划有行动”，在教学成果上“有进步有效果”。关于完全学分制的推进与实施，他强调要设计框架、方向、路径，不断推进与之配套的管理制度建设；针对教学质量年度报告的编制，他指出此项工作是本科教学工作审核评估的基础，要求各学院（部）总结经验、成果，发现问题、短板，籍此发扬长处，切实改善自身的不足。关于教学成果奖申报评审，他要求各单位要认真研究近两届同类项目成果，找到突破口，发挥学校特色优势，争取省级及以上成果项目有所突破。

谢宋和副校长要求各教学单位理清本学期教学的重点工作思路，聚焦问题，明确指导思想和解决路径，有利于学生个性发展、教师职业发展，体现办学效益。
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